Richtlijnen onkostenvergoedingen        

1. Onkostendeclaraties bestuur - , commissie - en overige leden

Onkostenvergoedingen worden gedeclareerd op basis van werkelijk gemaakte kosten. Declaraties dienen te worden voorzien van begeleidende nota’s waaruit ook de betaling aan betrokkene blijkt.
Deze declaraties moeten worden ondertekend door tenminste 2 bestuursleden, met bij voorkeur als laatste de penningmeester. De declaraties van de penningmeester zelf worden,  door de voorzitter (als tweede bestuurslid) meeondertekend.
De penningmeester zorgt, na ontvangst en verwerking van de declaratie, voor uitbetaling aan betrokkene.
Eén en ander impliceert dat geen declaratie ook geen uitbetaling tot gevolg heeft. Declaraties in enig jaar dienen vóór 1 december van dat jaar bij de penningmeester te worden ingeleverd. 
De forfaitaire vergoedingsregeling, zoals deze vroeger bestond, komt hiermee te vervallen.

2. Vastgestelde norm bedragen voor uitgaven en specifieke vergoedingen 

Onderstaand volgen de genormaliseerde bedragen voor specifieke vergoedingen:

	Item
	Omschrijving
	Euro

	 
	 
	 

	1
	Kilometervergoeding gebruik privé auto voor externe activiteiten ten behoeve van de vereniging op uitdrukkelijk verzoek van het bestuur
	0.20 / km

	2
	Cadeau’s voor huwelijk, jubilea, etc, 
-> wordt door onze secretaris gecoördineerd
	15 - 25

	3
	Andere representatie
-> wordt door onze secretaris gecoördineerd
	10 - 20

	4
	Jaarlijks uitje voor bestuur en commissies gezamenlijk
-> planning en programma wordt door het bestuur vastgesteld
	600

	5
	Vergoeding dagelijks openen en sluiten van het tennis complex
-> dit wordt als korting op de contributie doorgevoerd
	52

	6
	Bijdrage tennislessen
-> de vroegere stimuleringsbijdrage is vervallen
	0

	7 
	Bijdrage tennislessen jeugdteamleden
-> voorwaarde is de competitie verplichting KNLTB voor die teamleden
	max. 50
per lid


Aldus vastgesteld in de bestuursvergadering van: 8 augustus 2007
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